
Présentation de la formation
C’est quoi la bienveillance ? Comment faire vivre cet idéal ?

En réaction à des fonctionnements laissant le champ libre aux rapports de pouvoir, la
bienveillance est devenue dans beaucoup d’organisations et de groupes une valeur
centrale. Pour la développer, on s'appuie le plus souvent sur une charte de bonne conduite
(implicite ou explicite) et une batterie d’outils comme la météo intérieure, le cadre de
sécurité, la gestion par consentement, le world café, le forum ouvert, l’élection sans
candidat·es…

Pourtant, le fonctionnement de ces organisations peut reproduire ce qui souhaitait à tout prix
être évité : les rapports de pouvoirs dissimulés derrière la maîtrise des outils utilisés et les
biais cognitifs non analysés favorisant l’entre-soi. Alors, les tensions se multiplient, le climat
se détériore et on assiste à des phénomènes d’exclusion et / ou d’épuisement.

Issue de temps de recherche-action et d’interventions auprès d’organisations se réclamant
de cet idéal de bienveillance, cette formation vise à éclairer le glissement d’un idéal de
bienveillance, à soutenir, à une idéologie abîmant une dynamique de groupe, à interroger.

Nous vous proposons, lors de ce stage de 4 jours, d’analyser ensemble :
- les mécanismes et les principes de la bienveillance comme idéologie,
- les limites et les écueils posés par l’usage des outils qu’elle prône

Objectifs de la formation
Se doter de retours critiques pour adapter les outils et démarches de l’intelligence collective
et de la gouvernance partagée au fonctionnement de son groupe, en connaissance de
cause de leurs limites et dérives possibles. Plus d’informations

https://www.sanstransition.org/index.php/education-populaire/critique-de-lideologie-de-la-bienveillance/


Critique de l’idéologie de la bienveillance

Informations pratiques
▪ Dates : du mardi 17 octobre 2023 au vendredi 20 octobre 2023
▪ Horaires : de 9h à 12h30 et de 14h à 17h30, soit 28h en tout
▪ Lieu : Paris intra-muros, lieu à définir
▪ Tarifs : Salarié·e : 1120€ si prise-en-charge par l’employeur (nous demander un devis,
organisme certifié Qualiopi), Financement individuel : 300€ soit 75€ / jour. Des places
pourront être proposées à prix coûtant ou libre, contactez-nous.
▪ Pré-inscription : FORMULAIRE ici à remplir.

Présentation des intervenant·es
Anthony Brault

Animateur socio-culturel de formation, j’ai conçu de nombreux
dispositifs de débats - débats mouvants, porteurs de parole, GrO-DéBaT… -
que j’ai importé au sein de la coopérative Le Pavé.

Je me suis initié à partir de 2016 à l'analyse institutionnelle et à la
socianalyse, ce qui, croisée avec mes savoirs-faire antérieurs, me permet
d’intervenir dans des situations difficiles, de crise.

Maintenant indépendant au sein de la coopérative d’entrepreneurs
Oxalis, j’interviens depuis quinze ans comme consultant et formateur, pour
transmettre des outils et grilles de lecture issus de mes pratiques, rencontres
et recherche dans le champ de l'éducation populaire.

Brault Anthony - 06 33 56 66 62 - anthonybrault@gmail.com –
www.sanstransition.org Sans Transition fait parti d’Oxalis, SCOP-SA à capital
variable

Camille Désiré
Avec un parcours au sein de l'Économie Sociale et Solidaire et
l'Éducation populaire :
▪ Je facilite des démarches d'intelligence collective en groupe,
▪ J'anime des formats de sensibilisation à divers enjeux sociétaux
(énergie-climat, diversité),
▪ J'interviens pour prévenir ou permettre la régulation de crises et
conflits avec les cadres et méthodes de la socianalyse institutionnelle,
de l’entraînement mental et des pratiques restauratives,
▪ Et j'accompagne les personnes en “quête de sens” ou en transition
via l’autobiographie raisonnée, un processus d'orientation et
d'auto-formation.

Désiré Camille - 06 63 35 88 57 - contact@intersections-camilledesire.fr
Camille Désiré / Intersections fait partie de Coopaname, SCOP-SA à capital
variable
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